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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 444/2022

Niicleo de Educagio Infantil/Escola Paulistinha de Educacio

Processo Seletivo para Contratacio de Estudante para

Estigio Ndo-Obrigatério

A Vice-Reitora no exercicio da Reitoria da Universidade Federal de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, torna publica a abertura de inscrigdes
para o Processo Seletivo destinado a contratagio de estagiarios(as), remunerados(as), modalidade estdgio nio-obrigatério, para o NUCLEO DE EDUCACAO
INFANTIL/ESCOLA PAULISTINHA DE EDUCAGCAO, nos termos da Lei n°. 11.788/2008, que dispde sobre o estagio de estudantes, da Instrugio Normativa n°
213/2019 do Ministério da Economia, bem como do Contrato Unifesp n® 107/2018 - Agente de Integragdo CIDE - Capacitagdo Inser¢do e Desenvolvimento, por
meio do presente Edital de Chamamento Publico e seu(s) Anexo(s), disponibilizado(s) no site https://unifesp.br/reitoria/propessoas/departamentos/administracao-de-
pessoal/editais-contratacao-para-estagiario-a, conforme quadro de vaga(s) a seguir:

| - QUADRO DE VAGA(S):
Cod{;gaog(zzst)ia(s) Area/Graduacio Pré-Requisito Principais atividades a serem desempenhadas | N° de Vaga(s) Horiri
Apoiar as atividades desenvolvidas pelas professoras
da Educagdo Infantil e/ou do Ensino

Fundamental/Séries iniciais nas atividades realizadas ~
. - oy ~ IManha ou T:
. com as criangas; Participar das reunides de formagao .
001 Pedagogia Estar matricu lado e frequente em junto as professoras e da formagao para estagiarios 02 compreendic
curso superior de PEDAGOGIA . . X . < 19h (a ser ac
que sera desenvolvida na escola; Participar de agdes osteriormer

de extensdo que acontecam na unidade escolar com P
relacdo ao ensino aprendizagem das criangas
matriculadas.

Il - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1. O presente edital tem por objetivo oferecer oportunidades de estagio remunerado para graduandos(as) matriculados(as) e com frequéncia regular no(s) curso(s)
especificado(s) no Capitulo I, interessados(as) em se candidatar no processo seletivo para atuar como estagiario(a) do Nucleo de Educagdo Infantil — Escola
Paulistinha de Educagdo (NEI-EPE) da Unifesp, por meio do exercicio de atividades correlatas a sua pretendida formagdo profissional, na inter-relagdo existente
entre o conhecimento tedrico e pratico, inerentes a formagdo em qualquer um dos niveis de ensino.

2. A concessao de estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza e dar-se-4 mediante a celebragdo do Termo de Compromisso de Estagio (TCE) entre
o(a) estudante, a Instituicdo de Ensino e a Unifesp, com a interveniéncia da empresa CIDE — Capacitagao, Inser¢do e Desenvolvimento.

3. A selegdo de estagiarios(as) ndo visa a substituigio de servidores piblicos. O estdgio visa & preparacdo dos(as) estudantes para a empregabilidade. E a
oportunidade oferecida para que estudantes sejam preparados para o trabalho, atuando em atividade de apoio pedagodgico, conforme descrigdo da(s) vaga(s). O
processo seletivo sera regido por este Edital e executado pelo Departamento de Administragdo de Pessoas - DAP/Propessoas.

4. Podera ser aceito curso com nomenclatura diversa da descrita no Capitulo I, desde que possua correlagdo de atuagdo profissional com o curso e seja deferido pela
Diretoria do NEI/EPE/Unifesp.

5. Sera(do) disponibilizada(s) vaga(s) para estagio Nao Obrigatorio, conforme Capitulo 1.
5.1 Valor da bolsa - NS: R$ 1.125,69 mensais.
5.2 Auxilio Transporte: R$ 10,00 por dia, a receber quando houver trabalho presencial.
5.3 Carga Horaria Semanal: 30 horas semanais / 6 horas diarias.

5.4 Prazo de vigéncia do contrato: limitado a0 minimo de 1 ano e a0 maximo de 2 anos, exceto no caso de pessoa com deficiéncia cuja duragdo podera ser
prorrogada até o final do curso.

5.5 Horario de estagio: dentro do periodo de funcionamento da escola, entre 7h e 19h, a ser combinado de forma que viabilize o estagio e a frequéncia ao curso de
graduagao.
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5.6 Local de atuag@o: Nucleo de Educagéo Infantil — Escola Paulistinha de Educag@o da Unifesp — Rua Varpa, 54, Vila Clementino, Sao Paulo/SP,CEP 04039-
050.

6. Taxa de Inscrigdo: ndo havera a cobranga de taxa para a participagdo do presente Chamamento Publico.
7. Da Impugnagio do Edital

7.1 Qualquer cidaddo podera impugnar, fundamentadamente, este edital ou suas eventuais alteragdes, no prazo maximo de 3 (trés) dias tteis, contados de sua
publicagdo, somente por meio eletronico através do enderego eletronico: secretariarh@unifesp.br por meio de documento em formato “PDF” como anexo do email,

devendo indicar como assunto “EDITAL N° 444/2022 — Impugnagao de Edital".

7.2 Nao serdo aceitos pedidos de impugnagao intempestivos ou promovidos por outros meios que nio o estabelecido neste Edital. Da decis@o sobre os pedidos de
impugnacdo ndo cabe recurso administrativo.

11l - DOS REQUISITOS:

1. S@o requisitos para a inscrigdo do(a)candidato(a):
1.1 Ser brasileiro(a)(nato ou naturalizado)ou possuir visto de permanéncia no pais;
1.2 Estar regularmente matriculado(a)e frequentando o curso para o qual esta se candidatando ao estagio;
1.3 Ter idade minima de 16anos, de acordo com a Constitui¢ao Federal em seu artigo 7°,inciso XXXIII;
1.4 Ter disponibilidade de tempo para desempenhar as atividades programadas e a carga horaria exigida;
1.5 Estar em dia comas obrigagdes eleitorais;
1.6 Nao estar vinculado(a)a outro tipo de bolsa de estagio e ndo possuir nenhum vinculo empregaticio;

1.7 Ter disponibilidade para realizar atividades em trabalho remoto nos casos de necessidade de satide publica ou outros, amparados pela legislagdo e autorizados
pela Diretoria do NEI/EPE.

1.8 Dispor de Computadores e/ou dispositivos moveis com acesso a internet de banda larga para execugdo do trabalho remoto. Tais recursos sdo de
responsabilidade do(a) estudante.

2. A inobservancia dos itens deste Capitulo ou a falta de qualquer dos documentos solicitados no item 5 do Capitulo IV deste Edital, implicara na invalidagdo da
inscrigao.
IV - DAS INSCRIGOES:

1. A Inscri¢do do(a) estudante no processo seletivo implicard na aceitagdo tacita das condigdes estabelecidas no presente edital, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2. O(A) estudante € o(a) unico(a) responsavel pelo correto e completo preenchimento dos dados solicitados neste Edital.

3. Para a realizagdo das inscri¢des, o(a) candidato(a) deverd, no periodo especificado no item 1 do Capitulo VIII, enviar a documentagdo solicitada. Serdo
consideradas as inscrigdes enviadas dentro do prazo citado.

3.1 A inscri¢do sera realizada por meio de peticionamento eletronico no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI. Para efetivacdo da inscrigdo, o(a) candidato(a)
devera realizar o cadastro como usudrio externo no SEI e anexar a documentagao exigida no item 5 deste Capitulo. Seguem orientagdes para o cadastro:

3.1.1 Acessar o site do Sistema Eletronico de Informagdes — SEI, por meio do endereco: https://sei.unifesp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=usuario_externo_avisar_cadastro&id orgao_acesso_externo=0

3.1.2. Ao abrir a pagina de usudrio externo, clicar na op¢ao “Clique aqui para continuar”;
3.1.3. Acessar a pagina de cadastro, preencher todos os campos solicitados e clicar em enviar;

3.1.4. Ao preencher o cadastro, o(a) candidato(a) recebera automaticamente um e-mail de confirmagdo com as informagdes dos documentos que devem ser
encaminhados para efetivagdo do cadastro;

3.1.5. O(A) candidato(a) devera encaminhar e-mail para sei@unifesp.br — Assunto: Cadastro de Usuario Externo — Edital n® 444/2022, contendo, no corpo do
e-mail, 0 nome completo, o e-mail cadastrado e o CPF. A érea responsavel encaminhara um e-mail confirmando a libera¢do do cadastro.

3.2 Ap6s receber a confirmag@o do cadastro de usudrio externo no e-mail, o(a) candidato(a) devera acessar o enderego eletronico:
https:/sei.unifesp.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo logar&id orgao acesso_externo=0

3.3 Ao abrir a pagina, o(a) candidato(a) devera realizar o login no sistema digitando o e-mail e a senha escolhidos no momento do cadastro;

3.4 Ao acessar o sistema, clicar em peticionamento/processo novo;

3.5 Ao abrir a pagina, clicar em Tipo de Processo: “Inscrigdo - Processo Seletivo estagiario/a”;

3.6 No campo especificagdo: preencher com o seu nome completo e numero do Edital - Exemplo: Maria da Silva/ Edital n° 100/2020;

3.7 No campo documento principal: clicar em “clique aqui para editar conteudo” - Preencher a Ficha de Inscrigdo (todos os campos deverdo ser preenchidos);

3.8 No campo documentos essenciais: selecionar “Tipo de Documento”; clicar em “Escolher Arquivo” e anexar todos os documentos listados e exigidos no item
5 deste Capitulo;

3.9 Apos anexar o ultimo documento exigido, clicar no icone “salvar”. Surgira uma nova tela onde devera ser selecionado no campo “Cargo/Fun¢do” a opg¢ao
“Candidato Estagio”, digitar a senha e, em seguida, clicar no botdo “Assinar”. Sera gerado um recibo eletronico de protocolo.

3.10 Todos os documentos deverdo ser anexados em formato PDF.

3.11 A auséncia de qualquer dos documentos especificados no item 5 deste Capitulo resultarda no indeferimento da inscricdo, e ndo sera permitida a
complementacdo documental fora do prazo de inscrigao.
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4. O(A) candidato(a) podera se inscrever para um nico codigo de vaga;
5. Documentos exigidos:
5.1 Ficha de Inscri¢@o devidamente preenchida e assinada, disponivel na plataforma SEI;
5.2 Copia do documento oficial de RG e CPF(Nao serio aceitos outros documentos de identificagio);

5.3 Declaragdo atual da Institui¢do de Ensino na qual o(a) candidato(a) esta vinculado, informando que este(a) esta regularmente matriculado no curso, o periodo
que esta cursando na data da declaragdo, e a previsdo de término do curso.

5.4Curriculum Vitae;

5.5 Certidao de Quitagao Eleitoral (que podera ser obtida no site https:/www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral, dentre outros).

5.6 No caso de pessoa com deficiéncia, além dos documentos acima, o(a) candidato(a) devera apresentar, quando da contratagdo, o atestado médico indicando o
tipo, grau ou nivel de necessidade com referéncia ao codigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doenga (CID), e conforme os termos do Decreto
Federal n°® 3.298/1999, ou na Sumula n° 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular), para que tenha direito ao item 5.4 do Capitulo II deste
Edital.

6. O(A) candidato(a) se responsabiliza pela veracidade das informagdes fornecidas na Ficha de Inscrigdo e documentos apresentados, sob pena de ser
desclassificado(a) a qualquer tempo se verificada fraude.

V - DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

1. Encerrado o prazo de inscri¢do, o Departamento de Administragao de Pessoas - DAP/Propessoas tera o prazo de 5 dias tteis para verificagdo da documentagao
apresentada pelos(as) candidatos(as).

2. O resultado sera publicado no site https://unifesp.br/reitoria/propessoas/departamentos/administracao-de-pessoal/editais-contratacao-para-estagiario-a , onde
consta o Edital, e onde serdo divulgadas todas as informagdes sobre este processo seletivo.

3. E de responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento das publicagdes bem como o cumprimento dos prazo estipulados neste edital.

VI - DO PROCESSO SELETIVO:

1. O processo de selegdo, de responsabilidade do NEI-EPE/UNIFESP, sera composto por duas etapas:
1.1 Primeira Fase: Analise dos documentos especificados no item 5 do Capitulo IV, exceto os itens 5.2 ¢ 5.5.

1.1.1 Os(As) estudantes receberdo pontuacdo (0 a 10, incluida uma casa decimal) para os documentos especificados no item acima, sendo de carater
classificatorio e eliminatorio.

1.2 Segunda Fase: Entrevista, de carater classificatorio e eliminatorio.

1.2.1 Os(As) candidatos(as) melhor pontuados(as), e aqueles que ficarem com a mesma pontuagdo do(a) 10° colocado(a) serdo convocados(as) para a segunda
fase do processo seletivo.

1.2.2 Para a participagdo na entrevista presencial com a Equipe Gestora do NEI/EPE, os(as) estudantes pré-selecionados(as) precisardo comparecer a Rua
Varpa, n° 54 - Vila Clementino- CEP: 04039-050 - Séo Paulo/SP.

1.2.3 Os(As) estudantes receberdo pontuagao (0 a 10, incluida uma casa decimal) para seu desempenho na fase de entrevista.
2. A Classificagdo Final se dara a partir do somatorio das notas da primeira e segunda fases.

3. Os(As) 3 candidatos(as) melhor classificados(as) em cada um dos codigos de vaga (caso o processo seletivo tenha mais de um codigo de vaga) serdo
selecionados(as) para o caso da desisténcia do(a) primeiro(a) colocado(a) ou surgimento de vagas com o mesmo perfil.

4. A data e horario das entrevistas serdo divulgadas no site especificado no item 2 do Capitulo V deste edital, sendo de responsabilidade do(a) candidato(a) o
acompanhamento das informagdesno site.

VII - DOS RECURSOS

1. Hé previsdo de interposi¢ao de recurso quanto ao indeferimento de Inscri¢do (Anexo I), do Resultado da Primeira Fase (Anexo II) e do Resultado Final (Anexo
1II).

2. Os recursos previstos neste edital deverdo ser solicitados por meio de peticionamento intercorrente diretamente no processo de inscrigdo aberto inicialmente
pelo(a) candidato(a) no Sistema SEI, da seguinte forma:

2.1 Em controle de acessos externos, selecione o processo em que houve indeferimento para iniciar a intercorréncia;
2.2 Em acesso externo com acompanhamento integral do processo, clique em "peticionamento intercorrente";
2.3 Digite o niimero do seu processo inicial e clique em "validar";

2.4 Inclua o arquivo Anexo I, Anexo II ou Anexo III, constantes no site especificado no item 2 do Capitulo V deste edital, conforme o caso, que devera ser
preenchido e digitalizado.

2.5 Tipo de documento: "Recurso";

2.6 Complemento: indicar se o recurso se refere a Inscrigdo, ao Resultado da Primeira Fase ou ao Resultado Final;
2.7 Formato: "Nato-digital";

2.8 Clique em "adicionar" e depois em "peticionar";

2.9 Para concluir, assine o documento.
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3. A andlise do Recurso quanto ao indeferimento da inscri¢do sera realizada pelo Departamento de Administragdo de Pessoas - DAP/Propessoas;

4. A analise do Recurso quanto ao resultado da Primeira Fase e Final cabera ao NEI/EPE.

VIl - DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:

1. Periodo de inscrigdo - 29 de agosto a 09 de setembro (até 17h00”)

2. Divulgagao das inscri¢des deferidas — 16 de setembro

3. Periodo para interposi¢éo de recurso as inscri¢des deferidas — 19 de setembro

4. Resultado dos recursos apresentados e Resultado final das inscri¢des deferidas — 22 de setembro
5. Resultado classificatorio da Primeira Fase — 26 de setembro

6. Periodo para interposic@o de recurso ao Resultado da Primeira Fase — até 28 de setembro

7. Resultado Final da Primeira Fase a partir do resultado dos recursos apresentados — 30 de setembro
8. Divulgagdo da data e horario das entrevistas: 04 de outubro

9. Periodo das entrevistas — 05 ¢ 06 de outubro

10. Resultado Final — 13 de outubro

11. Periodo para interposi¢ao de recurso ao Resultado Final — até 14 de outubro

12. Resultado Final a partir do resultado dos recursos apresentados — 19 de outubro

13. Todas as informagdes serdo divulgadas no site especificado no item 2 do Capitulo V deste edital.

IX - DO RESULTADO:
1. O resultado preliminar serd divulgado conforme cronograma estabelecido no Capitulo VIII, através do site especificado no item 2 do Capitulo V deste edital.

2. O(A) candidato(a) podera interpor recurso contra a divulgagdo do resultado por meio de peticionamento intercorrente, seguindo as instrugdes contidas no item 2
do Capitulo VII.

3. O resultado final consistira na classificagdo dos(as) candidatos(as), em ordem decrescente de pontuagdo na analise informada no Capitulo VI deste Edital.

X - DO PREENCHIMENTO DA VAGA/CONTRATAGAO:

1. O(A) candidato(a) classificado(a) devera aguardar o Edital de Convocagao que sera divulgado no site especificado no item 2 do Capitulo V deste edital, contendo
as orientagdes para a efetivagao do Termo de Compromisso de Estagio (TCE).

2. O contrato de estagio tera a interveniéncia da empresa CIDE - Capacitagdo Inser¢ao e Desenvolvimento, Agente de Integragdo contratada pela Unifesp para emitir
o contrato e demais documentos referentes ao estagio, dessa forma, a Instituicdo de Ensino do(a) estudante devera concordar em assinar convénio com a empresa
CIDE e o(a) proprio(a) estudante devera fazer o cadastro no site da empresa para que o contrato e demais documentos possam ser disponibilizados. Caso a Unifesp
assine contrato com outro Agente de Integracdo o mesmo se aplicard a outra empresa.

XI - DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. O periodo de vigéncia da presente selecdo sera de 2 (dois) anos, contado a partir da publicagdo de seu Resultado Final.

2. A substituigdo de estagiarios(as), por desisténcia ou ndo atendimento das condi¢des de permanéncia, obedecera ao Resultado Final desta selecdo, observada sua
vigéncia.

3. Havendo a disponibilizagdo de novas vagas, ocorrera a convocagao dos(as) suplentes classificados(as) nesta sele¢@o, desde que as novas vagas tenham o mesmo
perfil do estabelecido neste edital.

4. O(A) estudante podera, a critério da Administragdo, ser convocado para atuar em qualquer unidade organizacional da Unifesp, desde que em atividades
compativeis com sua area de formagao.

5. O(A) estagiario(a) que vier a ser desligado(a) perdera imediatamente o direito a receber a bolsa de estagio e o auxilio-transporte.

6. Os casos omissos relativos ao processo seletivo serdo dirimidos pelo Departamento de Administragdo de Pessoas - DAP/Propessoas, responsavel por este Edital
de Chamamento Publico.

7. A inexatiddo e/ou irregularidade nos documentos, verificadas em qualquer tempo, em especial, por ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscri¢ao
com todas as decorréncias, sem prejuizo das demais medidas administrativas, civis ou criminais.

8. A realizagdo do estagio ndo obrigatdrio ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza.

9. O(A) estagiario(a), que por qualquer motivo se ausentar das fungdes de estagio sob sua responsabilidade devera definir, junto a sua supervisdo de Estagio, o
calendario de reposicao.

10. O desempenho insatisfatorio e/ou ndo cumprimento de suas atribuigdes como estagiario(a) implicara na notifica¢@o a Institui¢do de Ensino de origem, bem como
acarretara a desvinculagdo do estagio.

11. E de responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar, por meio do site especificado no item 2 do Capitulo V deste edital, eventuais retificagdes do certame.

12. O(A) estagiario(a) devera programar seu recesso (férias) coincidindo com o periodo de fechamento do NEI/EPE.
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13. Considerando a Resolugdo n° 218/2022/CONSELHO UNIVERSITARIO, que torna obrigatoria a comprovagio de vacinagdo contra o Covid-19, o(a)
candidato(a) devera apresentar, quando da contratagdo, a comprovagdo do esquema vacinal completo, compreendendo todas as doses disponibilizadas no Estado de
S&o Paulo para cada faixa etaria, incluindo dose(s) de refor¢o, em conformidade com o cronograma de vacinagio especificado pelo governo estadual.

RAIANE PATRICIA SEVERINO ASSUMPGCAO
Vice-Reitora em exercicio da Reitoria

Nome do(a) candidato(a):

CPF:

ANEXO |
RECURSO AO INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

EDITAL N° 444/2022

Chamamento Publico para Selecdo de
Estudantes para a Vaga de Estagiario(a)

Nucleo de Educacdo Infantil/Escola Paulistinha de Educag¢do

Ao Departamento de Recursos Humanos / Propessoas da Universidade Federal de S3o Paulo,

Como candidato(a), venho solicitar a revisdo quanto ao indeferimento de minha inscrigdo, e apresento as seguintes razdes que fundamentam e justificam o recursc

Nome do(a) candidato(a):

CPF:

ANEXO 11
RECURSO QUANTO AO RESULTADO DA PRIMEIRA FASE

EDITAL n2 444/2022
Chamamento Publico para Seleg¢do de

Estudantes para a Vaga de Estagiario(a)

Nucleo de Educagdo Infantil/Escola Paulistinha de Educagdo

Ao Nucleo de Educagdo Infantil — Escola Paulistinha de Educagdo (NEI-EPE) da Unifesp,

Como candidato(a), venho solicitar a revisdo quanto ao resultado da primeira fase, e apresento as seguintes raz8es que fundamentam e justificam o recurso:

ANEXO 1l
RECURSO QUANTO AO RESULTADO FINAL

Edital n® 444/2022

Chamamento Publico para Seleg¢do de

Estudantes para a Vaga de Estagiario(a)
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Nucleo de Educagdo Infantil/Escola Paulistinha de Educagdo

Nome do(a) candidato(a):

CPF:

Ao Nucleo de Educagdo Infantil — Escola Paulistinha de Educagdo (NEI-EPE) da Unifesp,

Como candidato(a), venho solicitar a revisdo quanto ao resultado final, e apresento as seguintes razdes que fundamentam e justificam o recurso:

-
S€E &

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Raiane Patricia Severino Assumpgdo, Vice-Reitora, em 12/08/2022, as 12:26, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida clicando aqui, ou pelo enderego: "https://sei.unifesp.br/sei/controlador_externo.php?

[l I.ut acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0" informando o cédigo verificador 1234490 e o cédigo CRC EBDB9258.
" . )

Rua Sena Madureira 1500 Térreo - Bairro Vila Clementino - Sdo Paulo - SP CEP 04021-001 - http://www.unifesp.br

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n2 23089.020935/2022-07 SEI n? 1234490
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